Форма постановки целей и задач для сотрудника

Цели и задачи для ________________________________________________________________________________                   


                          (ФИО, должность сотрудника)

Подготовлены __________________________________________________________________________________
                                                    (ФИО руководителя)
          



НА ПЕРИОД  с  __________________        по ________________________           

	Цель, задача
	Критерий достижения
	Сроки

выполнения
	Даты промежуточных

встреч
	Результаты промежуточных встреч

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Дата итоговой встречи _________________________________________________
Цели и задачи ОБСУЖДЕНЫ  И  СОГЛАСОВАНЫ: 

_____________________________ 
    2022 г.     _____________________________               2022 г.

                  Подпись  руководителя

               Дата                         Подпись  / ФИО  сотрудника
                             Дата
Результат итоговой встречи (ненужное зачеркнуть):

1. Принято решение о продолжении работы сотрудника в компании
2. Принято решение об увольнении сотрудника

3. Перевод на другую должность

Ознакомлен и согласен с результатами итоговой встречи: ____________________________________________ 
 _____________2022г.

      







    Подпись / ФИО  сотрудника, дата






          
